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Doctora 
CAROLINA DEL PILAR GAITAN MARTINEZ 
Subdireccion de Fiscalizacion Salud 
CONTRALORIA DE BOGOTA 
cpgaitan@contraloriabogota.gov.co 
correspondenciaexterna@contraloriabogota.gov.co 
marrodriguez@contraloriabogota.gov.co  
cbpena@contraloriabogota.gov.co  
jcarrillo@contraloriabogota.gov.co  
laristizabal@contraloriabogota.gov.co  
Bogotá D.C. 
 
 
Asunto: Respuesta Radicado Contraloría 2-2026-00568; SDS 2026-ER-01812 - 

Respuesta solicitud de información cumplimiento Plan de Mejoramiento. Auditoría 
Financiera, de Gestión y Resultados No. 143 PDVCF-2026 Vigencia 2025.  

 
 
Respetada Doctora Carolina del Pilar: 
 
En atención a los términos del requerimiento del asunto, en desarrollo de la Auditoria 
Financiera de Gestión y Resultados No 143 PDVCF-2026 Vigencia 2025, en el que solicita 
“la información correspondiente al seguimiento y los soportes del cumplimiento de cada una 
de las acciones establecidas en el Plan de Mejoramiento, derivadas de los hallazgos 
formulados por la Contraloría de Bogotá, según lo relacionado en el cuadro citado  en el 
requerimiento”; la Secretaría Distrital de Salud de Bogotá, en el marco de sus competencias 
legales, misionales y técnicas, se permite dar respuesta, en los siguientes  términos:  
 
 

 

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD 19 de enero de 2026 
Al contestar Cite Este No. 2026-EE-03675 
Folios:   Anexos:  

ORIGEN: SAIRA ADELINA GUZMAN MARMOLEJO - 
000300-Oficina Control Interno  

DESTINO: CAROLINA DEL PILAR GAITAN MARTINEZ 
CONTRALORIA DE BOGOTA  -  -    

TIPO DE 
DOCUMENTO: 

Comunicaciones oficiales 

ASUNTO: Respuesta solicitud de información cumplimiento 
Plan de Mejoramiento. Auditoría Financiera, de 
Gestión y Resultados No. 143 PDVCF-2026 
Vigencia 2025. 
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En la carpeta adjunta denominada “Evidencias”, se encuentran el plan de mejora, y la matriz 
en Excel que contiene el porcentaje de avance de cada acción acorde con la información 
suministrada por cada uno de los responsables de su ejecución y que es recogida en los 
seguimientos que realiza la Oficina de Control Interno a las acciones formuladas. Esta 
información con corte a 31/12/2025.  En la carpeta también se encuentran los informes 
ejecutivos, los cuales   brindarán una mayor claridad al grupo auditor con respecto a los 
avances logrados. 
 
En caso de presentarse alguna duda con relación a este tema, la Oficina de Control Interno, 
estará atenta para aclarar sus inquietudes y de ser necesario   revisar con los responsables 
directos   cada una de las acciones de mejora suscritas con el ente de control.  
 
En los anteriores términos damos respuesta a su solicitud. 
 
Cordialmente, 
@Documento_preparado_para_firma 

 
FlagSigned_35526266 
SAIRA ADELINA GUZMAN MARMOLEJO 
Jefe Oficina Control Interno 
 

Anexo:  Un (1) link de OneDrive enviado vía correo electrónico: Evidencias_SDS 
Elaboró:  Yessenia García - Profesional Universitario - OCI  
                Lilibeth Parrado – Técnico Operativo OCI 
Consolidó: German A. Sterling - OAJ 
Revisó:   Saira Adelina Guzmán Marmolejo – Jefe Oficina Control Interno 
Aprobó:  Marta Lucia Tafur Mosos – Asesora de Despacho 
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